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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmddrél és az Esélyegyenléség Eldmozditdsarl szélé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl
sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairél sz6l6 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Vének Onkormdnyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait valamint az onkormdnyzat fenntartdsidban 1évé intézmények miikodtetését.
Villalja tovabbda, hogy az EsélyegyenlOségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasét szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

Magyarorszag északnyugati részén, a Szigetkoéz csiicskében, Gyortdl 14 km-re helyezkedik el. Vének kicsi
falu a Szigetkdzben a Nagy-Duna és Mosoni-Duna taldlkozdsdnal. Jelenleg minddssze 189 f6 él a
helységben. Oseiknek régebben nagy problémit okozott a Duna gyakori draddsa. Vének és a vele hatéros
Szbgye, a Szigetkozi Armentesitd Tarsulat megalakuldsdval és az dltala kezdeményezett toltés épitése révén
vélt védettebbé a foly6é pusztitdé hatdsit6l. De nemcsak a viz az egyetlen kincse ennek a pici kdzségnek,
hanem a helység hatardban taldlhaté pdratlan latvanyt nyujté erdos teriilet is.A telepiilést kdziton és vizi tton
lehet megkozeliteni. A megyeszékhelyrdl menetrend szerint indulé autdbuszjaratokkal is el lehet jutni a
kozségbe.

Torténete és mai élete

A telepiilésrdl a kovetkezd emlitések 1216-bol és 1225-bol valdak, amikor a pdpa megerdsitette a bencések
tulajdonét. Majd IV. Béla kirdly egyik okiratdban szerepelt Weynuch, mint apdtsagi haldszok 4ltal lakott
praedium. ,,Mdsodik honalapitonk” az akkoriban itt €16 kozel 70 hdznép kotelességét és kivaltsigait is
meghatdrozta. 1594-ben a torokok Vének felett keltek at a Dundn, hogy a Szigetkdzben tdborozé magyar
sereget megtdmadjdk. Ugyanebben az esztendOben, Gydr ostromakor a helység elpusztult. A hédoltsdg ideje
alatt elhagyott vidék volt, s a pannonhalmi levéltarban taldlhaté iratok szerint csak 1713-ban népesiilt be tjra.
Ekkor németeket koltoztetett ide a foapat, akik Apfeldorfnak = Almafalunak nevezték el ezt a helységet(
valészintileg az itt taldlhaté sok almafa miatt. Késdbb a kornyezd szigetkozi falvakbol, valamint a
Csallokozbol érkeztek ide lakok.

A XIX. szdzad legjelentdsebb eseménye kétségteleniil az 1848-49-es szabadsdgharc volt. Akkoriban a
telepiilésen mindodssze egy nemesember élt. 1851-ben viszont elvették tdle az eldjogokat biztositd
nemességet. Tortént ugyanis, hogy a ,,véneki nemes” a gydri helydrség 6 dragonyosdnak egyik lovat
megvette, s 1851-ben azzal ment el a piacra. A paripdt a csdszdriak felismerték és ez elég volt ahhoz, hogy
visszavonjak nemességét.

A XX. szdzad elején a telepiilésrdl sokan vandoroltak ki Amerikdba szerencsét probalni. Az els6 vildghaboru

6riasi 4dldozatot kovetelt a falutél. Osszesen 15 véneki lelte haldldt a pusztité harcokban. A
Tandcskoztarsasdg idején Vének o0ndlld kozség volt. Az 1920-as években a molndrok befejezték
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mitkodésiiket a Nagy-Dundn, s koziiliik sokan koltoztek el a szomszédos Gonytire. Az 1936-ban kezd6dd
spanyol polgdrhdborinak volt egy véneki dldozata, aki 1934-ben tdvozott Magyarorszagrol.

Iskola: Biiszkék lehettek az itt é16 emberek az iskoldra és elsdsorban tanitdjukra Pados Jézsi bécsira, hiszen
az akkori kornak a kimagaslé kulturdlis életét koszonhették neki a véneki gyerekek és felndttek egyarant. 44
évig tanitott, nevelt és intézkedett a falu fejloddését szem eldtt tartva. Az iskolat a korzeti iskola megépitése
utdn 1975-ben megsziintették, de 6 még 7 éven atsegitette a véneki embereket. 1982-ben, 72 éves kordban
hunyt el, s vele egyiitt elment egy korszak is.

Kozvetleniil a II. vildghdbord befejezése utdn 1945-ben megalakult a Foldosztd Bizottsdg, s felosztottdk a
foapatsagi birtokot. 1947 O6szén kezdték el Vének villamositdsat, s 1948 mdjusdban kapcsolhattdk fel a
villanyt az otthonokban. Ugyanebben az évben szervezték meg a ,,Foldmiivesszovetkezetet”, melyet késdbb
a ,,Gyor- és Vidéke FMSZ”-hez csatoltak. 1950-ben alakult meg Vének és Kisbajcs kozos tandcsa. Négy év
mulva pedig oriasi arviz sujtotta a telepiilést (az 1954-es dunai arviz). A régi hazak kozel 30%-a
elpusztult. 1959-ben megalakult a , Két-Duna Termeldszovetkezet”, mely 1960-ban egyesiilt a kisbajcsi
,,Petofi Termeldszovetkezet”-tel, 1962-ben pedig a nagybajcsival .

1982-ben, a Vének kozség belteriiletének északkeleti szélén taldlhaté ,,Aranykert” nevii liget bekeriilt a
Természetvédelmi Torzskonyvbe. Arrdl nevezetes ez a teriilet, hogy itt all 12 db kocsdnyos tolgyfa, melyet a
faluban élok Osei telepitettek. Ezek koziil hetet 1896-ban iiltettek a honfoglaldst irdnyitd hét vezér
tiszteletére. A fennmaradé ot tolgyet pedig két év mulva 1898 6szén helyezték el Erzsébet kirdlyné emlékére.

1990-ben Gyodr-Moson-Sopron megye, Komdrom-Esztergom megye és Vas megye Gyermek- és Ifjisagvédd
Intézetei tdiildkomplexumot épitettek Véneken. A Dundhoz kozeli épiiletben els6sorban a hivatdsos
neveldsziilok és az éltaluk nevelt dllami gondozott gyermekek iidiilhetnek. 1994-ben pedig a Gy6r-Moson-
Sopron Megye Renddr-fokapitdnysdg bilinmegelézési osztdlya, valamint a megyei tisztiorvosi intézet
egészségvédelmi osztilya szervezett egy tdbort az altalanos iskoldt befejezett fiatalok részére. Igy minden
nyaron kis- és nagy didkok zsivaja hallhat6 a telepiilésen és kornyékén.

Vének ondllo kozség. Az itt €16 154 £6 koziil minden harmadik ember nyugdijas. De a véneki idés emberek
jol ismerik a régi mondast: ,,Oreg ember, nem vén ember”. Nem varjdk olbe tett kézzel a sors beteljesiilését.
Teszik a dolgukat, s panaszkodni nem is akarnak.

A lakossdg legnagyobb része haztdji gazddlkodassal foglalkozik vagy a megyeszékhelyen vallal munkdt.
Tobben is vannak, akik kétlaki életmddot folytatnak. Régebben teljesen mds volt a helyzet. Akkoriban
elsésorban a Duna adta lehetdségeket haszndltdk ki, s haldszattal, aranydsdssal, hajok vontatdsdval és
vizimolndrsdggal foglalkoztak. Majd mikor a gdzhajét feltaldltdk és megalakult az I. Duna Gd6zhajézasi
Tarsasdg, a vénekiek hajosokka véltak. Az utazdsok sordan szamos vidék gazdasdgi médszereit ismerték meg,
s kezdték el alkalmazni otthonukban. A hajésok élete egészen a tirsasdg megsziinéséig, 1945-ig felhdtlen
volt. Ezutdn az emberek kénytelenek voltak mds munka utdn nézni, s tobbségiik gyori gydrakban
helyezkedett el.

Mindossze egy kiskereskedelmi bolt és élelmiszeriizlet, miikddik a faluban. A telepiilés koziizemi
ellatottsdga jo. 74 otthon vezetékes {vovizzel rendelkezik, a szennyvizcsatorna hdlézathoz a lakdsok kozel
80%-a kapcsolddott, telefon 30 csaldd otthondba van bekotve. Az utak 70%-a burkolt és dllapotuk kielégito.
A 60-as évek kozepétdl épiiltek ki a gyalog jardédk, s kezdték meg az utcdk fasitadsit. Az utébbi esztenddkben
a kozvilagitds bovitését végezték el. Jelenleg is allanddan csinositjdk a falut, s prébéljadk novelni a zold
teriiletek mennyiségét. A kozségben miivelddési lehetdség a Faluhdzban van, ahol 2000 kotetes konyvtér,
helytorténeti gylijtemény vdrja az érdeklddoket. Itt taldlhat6 a Polgdrmesteri Hivatal is.

A falu kordsszetétele az eloregedd kozségekével mutat rokonsdgot. A tobbség Gyodrben keresi kenyerét.
Helyben az intézmények, a maganvallalkozdsok nem biztositanak munkalehetséget. Bolcsdde, dvoda,
iskola nincs a faluban. A Véneken é16 gyerekek a kisbajcsi Vorosmarty Mihdly Altalanos iskoldban és
Gyorben tanulnak. Vének telepiilésnek korzeti orvosi rendeldje van.

Az itteni korzeti renddrségi megbizott a kornyék faluinak rendjére is figyel.



Latnivalok:

e katolikus templom 1737-ben emelték a Nepomuki Szent Janos templomot, az 1800-as évek végén
szétbontottdk, hogy a jelenlegi helyén tj templom 1906-ban épiilt fel. 1993-ban tjitottak fel
Aranykert tabor és fiird6t6

e Bangha Béla péter /a keresztény sajté megteremtdjének/ 1998-ban atadott és felszentelt nagysziil6i
haza
falumizeum /1993/

® ajurta tdbor
tanosvény /2003/

A telepiilésen vegyes praxisi orvosi rendeld, védondi szolgélat, gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat,
konyvtar mikodik. A faluban egy vegyesbolt nyujt vasarlasi lehetdséget a lakosok szamara.

A telepiilésen miikodo civil szervezet:

Vének Kozségért Kozalapitvany

Lakonépesség szama az év végén

lakénépesség
2007 (f6) 181 {6
2008 (f6) 198 {6
Lakoénépesség szamdnak véltozdsa (%) 109 %
2009 (f6) 196 6
Lakoénépesség szamdnak véltozdsa (%) 99 %
2010 (f6) 191 £6
Lakoénépesség szdmanak véltozésa (%) 97 %
2011 (f6) 193 £6
Lakoénépesség szamanak valtozasa (%) 101 %
2012 (f6) 189 6
Lakoénépesség szamdnak véltozdsa (%) 97 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség 2012

allando népesség szama 189 f6
] 97 18

no
51 %
férfi 9216
48 %
0-2 évesek 3 16
15 %
0-14 éves nék 15 6
8 %
0-14 éves férfiak 8 16
42 %
o
15-17 éves nék 3 16
15 %
15-17 éves férfiak 416
21 %
41 £6
18-54 éves ndk ©
21 %
18-59 éves férfiak 39 16
31 %
60-64 éves nék > 16
2.6 %
60-64 éves férfiak 8 16
42 %
24 £6
65 év feletti nék °
12 %
65 év feletti férfiak 1216
6.3 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés alland6 népesség szamabol kitlinik, hogy a ndk és a férfiak ardnya nagyjabol egyforma. A 18-
59 éves korosztdlyban a nék szdma alacsonyabb, mint a férfiaké, viszont a 65 év feletti korosztdlyban a nék
ardnya magasabb, mint a férfiaké.



Oregedési index
e

65 év feletti éllan(}(’) lakosok szdma 0-14 éves korﬁ élla?dé lakosok Oregedési index (%)
(t6) szdma (f6)
2001 35 16 45
2008 29 25 86
2009 31 26 83
2010 33 26 78
2011 32 25 78
2012 31 23 74

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.

A tébldzatbdl kitlinik, hogy a 0-14 éves kord lakosok ardnya jellemezden alacsonyabb, mint a 65 év feletti
lakosok aranya, tehét a telepiilésen tobb az iddsebb, mint a fiatal lakos.




S

Elve sziiletések szdma halalozasok szama természetes szaporodds (f6)
2008 1 4 -3
2009 1 2 -1
2010 0 3 -3
2011 1 1 0
2012 2 2 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

-3,5

A természetes szaporodds az elmult néhany évben jellemzden negativ eldjell, ami azt jelenti, hogy ezekben
az években az €lve sziletések szama kevesebb, mint az elhaldlozasok szama.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazink torvényi eldirdsainak
betartdsa mellett a telepiilés szdmdra is alapvetd jelentdségli. Fontos, hogy végsd célként minden
allampolgér, ezen beliil minden helyi lakos szdmdira megteremtddjon az esélyegyenldség az élet kiillonbozd
teriiletein.

Igy: a

tanulasban,

a szocidlis és egészségiigyi ellatasban,
a munkdhoz jutdsban,

a fizikai kornyezetben,

a kozszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Vének Kozség Onkorminyzatidnak célja, hogy olyan telepiiléssé viljon, ahol senki nem tapasztalja a
hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formdjat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az



egyenld bandsméd elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés az Onkormdnyzat és intézményei,
valamint a kdzszolgaltatasok altal nydjtott szolgaltatdsokhoz.

Vének telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

a kozszolgéltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminiciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket
— az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik az intézményfenntarté kdzpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsdédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vd célcsoportokba tartozok szamét és ardnyéat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovébbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megval6sitdsanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds
tdmogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsoldédd tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasar6l szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo6 részletszabélyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012 (VLS.) EMMI
rendeletalapjan alkalmaztuk.

e Magyarorszdg Alaptorvénye
A jogszabdly feladatul az onkormdnyzatoknak, hogy o6t évre sz6lé helyi esélyegyenldségi programot
fogadjon el, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hitranyos helyzetli tarsadalmi csoportok oktatdsi,
lakhatasi, foglalkoztatési, egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A programalkotds sordn
gondoskodni kell a helyi esélyegyenl6ségi program és a helyi onkormdnyzat altal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatdsi esélyegyenldségi terv osszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani
a) az egyenld bandsmdd kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,
b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabbd az egyenld esélyll hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,
c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés
biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,
d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatridnyos helyzetliek munkaerd-piaci hitranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
A helyi esélyegyenldségi program idéardnyos megvaldsuldsat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni.
e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol
A fogyatékos emberek a tdrsadalom egyenld méltésdgi, egyenrangd tagjai, akik a mindenkit meg illetd
jogokkal és lehetdségekkel csak jelents nehézségek aran vagy egydltalan nem képesek élni. E torvény célja
a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek meghatdrozdsa, tovibbd a fogyatékos
személyek szdmara nyujtand6 komplex rehabiliticié szabdlyozésa, és mindezek eredményeként a fogyatékos
személyekl esélyegyenloségének, ondlld életvitelének és a tirsadalmi életben vald aktiv részvételének
biztositasa
e 1991.évilV. torvény a foglalkoztatds el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl
1992. évi LXIII. torvény a személyes adatok védelmérol és a kozérdekll adatok nyilvanossdgardl
1992. évi XXIL. tv. A Munka Torvénykdnyve
1993. évi LXXVIL torvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz6l6
1993. évi II1. torvény a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol
14/1994. (V1. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrol és a pedagdgiai szakszolgalatokrol
A kormdny 164/1995. (XII. 27.) Korm. rendelete a silyos mozgédskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl, Magyar Kozlony 1998/115. sz.
A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
e Kozhaszndlatu épiiletek akaddlymentesitési kotelezettségérdl szolo 1998. évi XXVI. tv.
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e 2000. évi LX. torvény a foglalkoztatasbol és a foglalkozdsbol ered6 hatranyos megkiilonboztetésrol
sz6l6, a Nemzetkdzi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakdn elfogadott 111. szdmu
Egyezmény kihirdetésérol
1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tdmogatdsarol

e 2004. évi CXXIIL torvény a pdlyakezdd fiatalok, az otven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozdsét, illetve a csalddtag dpoldsat kovetéen munkdt keresdk foglakoztatdsdnak
eldsegitésérdl, tovabbd az 6sztondijas foglalkoztatdsrol

e 97/2005. (XII. 25.) OGY hatérozat az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepciorol

e 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavéllaldkat foglalkoztatd
munkaltatok akkrediticidjanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabalyair6l

e 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajitos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a
Sajétos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsdrdl és annak médositdsai

e Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK irdnyelve (2006. jilius 5.) a férfiak és ndék kozotti
esélyegyenldség és egyenld bandsmdd elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténd
megvaldsitasarol

e 240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tirsadalmi-gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl
elmaradott, illetve az orszdgos atlagot jelentdsen meghaladé munkanélkiiliséggel stjtott telepiilések
jegyzékérol

e 10/2006. (IL. 16.) OGY hatdrozat az 4j Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél

e 1982. évi 10. torvényerejt rendelet a nékkel szembeni megkiilonboztetés minden forméajanak
felszdmoldsardl 1979. december 18-dn New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérol

e Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

e anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény

e anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok - kiilonos tekintettel a nok, a mélyszegénységben élok, romdk, a fogyatékkal
él6 személyek, valamint a gyermekek és iddések csoportjdra - oktatdsi, lakhatdsi, foglalkoztatdsi,
egészségligyi és szocidlis helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatdrozni a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bdndsmdd, az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzdrkdzés
kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatds-képzés teriiletén a
jogellenes elkiilonités megeldzésére, az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdra. Biztositani kell a
kozszolgéltatdshoz és az egészségiigyi elldtdshoz valé hozziférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csokkenti a hitrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjdk foglalkoztatési esélyeiket.
Mindezek megvaldsuldsat tdimogatnia kell a helyi 6nkormdnyzat 4ltal hozott dontéseknek. Vének Kozségi
Onkormanyzat képviseld-testiilete e témat is érintd, torvényi eldirdsok betartdsa mellett megalkotott helyi
rendeleteinek, melyek a lakossdg alapvetd Iétfeltételeit, a telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges
kozszolgéltatasok kdzvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak.
A program elkészitésénél figyelembe vettiik azon aldbbi helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés
szocidlisan hatranyos helyzetli lakossdga problémadinak enyhitésére szolgdlnak :

Vének Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 13/2011.(X.13. ) 6nkormanyzati rendelete az egyes
gyermekvédelmi ellatdsokrdl sz616 6/2010. (IX.03.) rendeletének mdédositidsardl

Vének Kozség Onkormédnyzata Képviseld-testiiletének 5/2012. (I1.28.) dnkorményzati rendelete a felnétt
kortiakra vonatkozd szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Vének Kozség Helyi Epitési Szabalyzatinak és Szabalyozasi Tervének megallapitasardl sz616
rendeletét ,,Vének Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 7/2007.(V.18.) rendelete A helyi épitési
szabélyzatrdl sz616 3/2006.(I11.15.) kt. rendelet médositasardl” alkotta meg a képviselo-testiilet. Az eldirdsok
hatdlya kiterjed Vének Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi teriiletén teriiletet
felhaszndlni, tovabba telket alakitani, épitményt, épitményrészt, épiiletegyiittest épiteni, atalakitani, boviteni,
feldjitani, helyredllitani, korszertisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre
hat6sdgi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet.

Az dnkormanyzat feladatelldtdsa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtdl dtalakult. A korabban
az 6nkormdnyzatok altal ellatott feladatok egy része az dllamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatast
szolgdlo, eddig az dnkormanyzatoknak dtengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz
szorosan nem kotddo tdmogatdsok egy része is dtirdnyitdsra keriilt a kdzponti koltségvetésbe. Az
onkormdnyzatokndl maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett dnkormdnyzati feladatok
(igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi koziigyek ellatasat 2013-
tdl egy — az dnkormdanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fiiggd — dltaldnos jellegli timogatds biztositja.
Ezek figyelembevételével késziil az bnkormédnyzat koltségvetési koncepcidja.

Vének Kozség Onkorményzatanak Gazdasagi Programja 2011-2014

—Falukozpont kialakitasa, mely parkold kialakitdsdt, templom elotti tér rendbetételét, jatszotér athelyezését a
Faluhaz udvardba, Faluhdz udvardnak és belso részének feldjitasat jelenti (2011 tervezés, lehetdséghez
képest a kivitelezés megkezdése)

—Turisztikai kdzpont kialakitdsa, mely magaban foglalja a turisztikai kdzpont épiiletének 1étrehozasat a
kapcsolddé szolgdltatdsokkal (miizeum, biifé, kerékpar -és csénak kolcsonzés, jatszépark), valamint a Jurta
tabor fejlesztését, tetdszerkezetének feldjitasat,.(2011-2014)

—Jardaépités meglévd jardaszerkezet teljes kord feldjitasa III. titemben (2011-2013)

—Vendéglatdi ipari egység kialakitasa a Faluhdzban

(2011-2014)

—Eszkdzbeszerzés:onjéard flinyirdtraktor, 2 db fliikasza, lombszive, 2 db lancfiirész (2011-2012)

—Stég kialakitdsa palydzat dtjan (2011-2012)

A képviselo-testiilet 69 /2010.(X1.17.) hatdrozatdval fogadta el 2011-2014 ciklusra sz616 gazdasagi
programjat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Vének K6zség Onkormdnyzata az aldbbi tdrsuldsoknak tagja:
- Gyori Tobbcéld Kistérségi Tarsulds abbdl a célbdl jott 1ére, hogy a kistérség lakossdga az dnkorményzati
kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jusson hozzd, és az Onkorményzatok ezen megallapodds
keretében torténd egyiittmiikodéssel minél teljesebb, forrdsaik célszerti és optimadlis felhaszndldsaval
biztositsdk a mind magasabb szintii ell4t4st, kozszolgéltatast €s a telepiilésfejlesztést.
- Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgélat.
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A gyermekjoléti és csaladsegité szolgdlat Vének mellett Kisbajcs és Nagybajcs telepiilésen miikodik a
tarsulds keretében.

Az Onkormdnyzatok szdmdra a tarsuldsok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerli, mert a tdrsuldsok a
kiegészitd allami tdmogatdsok igénybevételére jogosulttd vdlnak, mely a tdrsuldsok részére a kozdsen
fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mikodtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a VATI Nonprofit Kft.
(teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszigos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéaciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi
Onkorményzat adatbdzisa, valamint helyi adatgyiijtés szolgilta. Az esélyegyenléségi program készitésekor
az orszdgos adatbdzisokban a 2012. évi adatok részben elérhetdek. Ezeket a két év mulva a feliilvizsgalat
sordn poétolni kell.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepiilésen 82 db lakéingatlan taldlhaté. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonud csaladi hazban élnek.
Néhany otthonban tobb generdcié él egyiitt. A hédzak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl,
igényességétdl fiiggden karbantartottak.
A lakosok szerény, de egyelore elfogadhat6 koriilmények kozott élnek. Az elmilt évtizedekben kialakitott
otthonok fenntartdsa azonban ma mér egyre nehezebb. Ennek legfobb oka a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsival, a kiilonbozd korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban.
A foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki szdmdra biztositandé esélyegyenldség kulcselemei, s
jelentdsen hozzdjirulnak a polgdroknak a gazdasdgi, tdrsadalmi és kulturdlis életben valé teljes jogu
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hitranyos megkiilonboztetés szamos
esetével taldlkozhatunk.
A foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasrol sz6l6 1991. évi IV. torvény (Flt.) célja, hogy
biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad megvalasztisdhoz vald jog gyakorldsidnak eldsegitését, a
foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az d4llaskeresdk tdmogatasat. Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairdl szolé torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi 6nkormédnyzat a feladat- és hatdskoreinek
ellatdsa sordn — torvényben meghatdrozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1évd személyek feladatellatasba torténd bevondsat.
A helyi 6nkormdnyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatirozott foglalkoztatdsi feladatainak
ellatasa sordn

e kozfoglalkoztatdst szervez,

e figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatési viszonyok alakuldsat,

e dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtisa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,

az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatést nyujt.
Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év no férfi osszesen noé férfi o0sszesen
fo fo fé fo % fo % fo %
2008 64 80 144 6 9,4% 4 5,0% 10 6,9%
2009 64 75 139 5 7,8% 3 4,0% 8 5,8%
2010 60 72 132 8 13,3% 4 5,6% 12 9,1%
2011 60 76 136 3 5,0% 2 2,6% 5 3,7%
2012 59 71 130 4 6,8% 2 2,8% 6 4,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya
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Az adatokbdl kitlinik, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott dllaskeresdk
szdma, ez miként vdltozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék kozott. Az
adatok tantisdga szerint a nék korében minden évben magasabb a munkanélkiiliség, mit a férfiakndl. A
munkanélkiiliség 2010-t61 csokkend tendenciat mutat.

16



Allaskeresék szama (f6)
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5 |
0
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Regisztralt munkanélkiiliek szama Kkorcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresok szama osszesen | f6 10 8 12 5 6
20 éves és fiatalabb f6 ! 0 0 0 0
% | 100% | 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
125 60 £ 1 1 1 0 1
% | 100% | 12.5% | 83% 00% | 167%
630 6 IR 1 0 ] 1 ]
% | 100% | 0.0% 83% | 200% | 16.7%
f6| 3 1 1 0 0
35
335 év % | 300% | 125% | 83% 0.0% 0.0%
6] 0 1 ] 0 1
40 é
36-40 év % | 00% | 125% | 83% 0.0% | 167%
] 6] 2 0 2 0 ]
4145 ev % | 200% | 00% | 167% | 00% | 16.7%
] A 0 3 1 ]
46-50 v % | 0.0% 00% | 250% | 200% | 167%
] 6] 2 4 2 1 ]
S35 év % | 200% | 50.0% | 167% | 200% | 16.7%
] 6] 0 1 1 1 0
36-60 év % | 00% | 125% | 83% | 200% | 0.0%
A 0 0 1 0
1 év fel
Ol év felett % | 0.0% 0.0% 00% | 200% | 0.0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve id6soros véltozdsa rdmutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonboz6 korosztily tekintetében miként valtozik a telepiilésen.
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Alacsonyan iskolazott népesség

. 15 éves és idosebb lakossag | 15-X éves legaldbb altaldnos altalanos iskolai végzettséggel nem
év . . L ) M P P
szdma Osszesen iskolat végzettek szdma rendelkez6k 15-x évesek szama
0sszesen nod | férfi 0sszesen no férfi Osszesen no férfi
fo fo fo fo fo fo fo % fo % fo %
2001 142 69 73 128 59 69 14 10 10 14 4 5

Forris: TelR, KSH Népszamlilds, Onkorményzati adatgytijtés

Az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok szdma elso latasra azért tlinik magasnak, mert 2001.
évben az iddsebb korosztalybdl sokan éltek még, akik 6 elemi, vagy anndl alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeztek.

Kozfoglalkoztatdsban résztvevok szdma:

~ P Kozfoglalkoztatdsban | Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatdsban
Kozfoglalkoztatasban < Sl ok p N c ,, P
p p . résztvevok ardnya a résztvevo résztvevok romdk ardnya
résztvevok személyek -y ) . PP p P N
. telepiilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kord roma/cigény
szama Py c . . <
lakossagédhoz képest szama lakossaghoz képest
2010 6 4,5 0
2011 2 1,4 1
2012 3 2,3 1

Forrds: Onkormanyzat adatai

A munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kdzfoglalkoztatés 4j rendszere, amelyet a 2011. szeptember 1.napjan

hatalyba Iépett a kdzfoglalkoztatasrdl és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb torvények
modositdsarol sz6l6 2011. évi CVI. torvény hozott 1étre.

A kozfoglalkoztatds szervezését a telepiilésen Vének Kozség Onkormdnyzata l4tja el, illetve a vizmii telep.
Ezek a munkdk tobbnyire javitasi, karbantartasi, illetve a kozterek tisztan tartdsdval kapcsolatos munkdk. A
telepiilésen a kozfoglalkoztatdsban résztvevok szama az évek sordn csokkend, majd enyhén ndvekvo tendenciat
mutat.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 £6 %

no férfi oOsszesen no férfi oOsszesen No férfi o0sszesen
2008 6 4 10 3 1 4 50,0% 25,0% 40,0%
2009 5 3 8 2 1 3 40,0% 33,3% 37,5%
2010 8 4 12 4 2 6 50,0% 50,0% 50,0%
2011 3 2 5 3 2 5 100,0% | 100,0% 100,0%
2012 4 2 6 2 1 3 50,0% 50,0% 50,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A tabldzat arra mutat rd, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a tart6s
munkanélkiiliek szdmardnya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozdsok tervezése, figyelemmel a nemek
kozotti kiilonbségre. A 2011-es évben nyilvantartott munkanélkiiliek 1/3-a volt tartés munkanélkiili, majd a
kovetkezd években ez az ardny csokkent.

Palyakezdé allaskeresok szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
év no férfi 0sszesen no Férfi 0sszesen
fo fo6 fo6 fo % fo % f6 %
2008 14 16 30 1 7,1% 0 0,0% 1 3.3%
2009 15 15 30 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2010 11 13 24 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2011 14 13 27 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2012 11 11 22 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tébldzat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pdlyakezddk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
pélyakezddk elhelyezkedési esélye a telepiilésen nagyon nehéz, mert helyben nincs munkahely. A
telepiilésen lakok dltalaban Gydrben taldlnak munkalehetdséget.

Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavallalénak kell
A nem megfeleld — alacsony vagy a munkdltatéi igényektdl eltér6 — iskolai végzettség,

tekinteni.

szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

Vének és Gyor kozott rendszeres, de ritka a busz kozlekedés, sokan jarnak autédval, illetve kerékparral.
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A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

elérhetdsé autébusz atlagos utazdsi | vonat jaratok atlagos Kerékpar atlagos
g atlagos jératparok id6 atlagos szdma | utazdsiidé | tton vald utazdsi id6
ideje szdma munka- autébusszal munkanapoko vonattal | megkozelit- | kerékparon
autéval napokon n hetdség
Legkoze- 20 perc 9 30-35 perc - - van 60-80 perc
lebbi

centrum

Megye- 20 perc 9 30-35 perc - - Van 60-80 perc
székhely

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd programok
nincsenek a telepiilésen. A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valé 4tmenetet
megkonnyitd programok nincsenek a telepiilésen, erre Gydrben van csak lehetdség, illetve képzéseken is
csak Gyodrben tudnak részt venni az érdeklédok.

Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok):

Kisbajcs telepiilésen nincsenek munkaerd- piaci integraciot segitd szervezetek, szolgdltatdsok, ebben a gydri
munkaiigyi kdozpont tud segitséget nydjtani.

Mélyszegénységben €l6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténo foglalkoztatasa:

Erre vonatkozoan nem all rendelkezésre relevans adat.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:
Onkormanyzatnak a foglalkoztatds teriiletén tapasztalt hatrinyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomdsa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis torvény célja:
»l. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és megorzése érdekében
meghatarozza az dllam 4ltal biztositott egyes szocidlis ellatdsok formdit, szervezetét, a szocidlis
ellatdsokra val6 jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.
(2) A helyi 6nkormdnyzatok az e torvényben szabdlyozott elldtdsokon tul sajat koltségvetésiik terhére

egyéb ellatdsokat is megdllapithatnak.

2. § A szocidlis ellatas feltételeinek biztositasa — az egyének onmagukért és csalddjukért, valamint a
helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felel6sségén til — az éllam kozponti szerveinek és a helyi

onkormdnyzatoknak a feladata.

91

A szocialis ellatas formai:

Szocidlis térvény
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4»25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocidlis ellatds nyujthato.

(2)118

(3)119 Szocidlis raszorultsdg esetén a jogosult szdmdara

a) a telepiilési onkormdnyzat jegyzdje az e torvényben meghatarozott feltételek szerint

aa) foglalkoztatést helyettesitd timogatast,

ab) rendszeres szocidlis segélyt,

ac) lakésfenntartdsi timogatdast;

b) a telepiilési Onkorményzat képviseld-testilete az e torvényben, illetve az Onkormdnyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint

ba) a 43/B. § (1) bekezdésében foglalt 4polési dijat,

bb) atmeneti segélyt,
bc) temetési segélyt;
c) a jarési hivatal az e torvényben meghatarozott feltételek szerint
ca) iddskorudak jaradékat,

cb)a4l. § (1) bekezdésében és a 43/A. § (1) bekezdésében foglalt dpolasi dijat;
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli ellatisok).

Természetben nydjthatd szocialis ellatasok:

992

»47. §266 (1)267 A szocidlis rdszorultsdgtdl fiiggd pénzbeli ellatdsok koziil természetbeni szocidlis
ellatas formajaban

a) arendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd timogatas,
b) a lakdsfenntartdsi timogatas,
c) az d&tmeneti segély és

d) a temetési segély

nyujthatd.

993

Allaskeresési segélyben részesiilok szama

2

15-64 év kozotti lakonépesség

év széma segélyben részesiilok fo segélyben részesilok %
2008 144 0 0,0%
2009 139 1 0,7%
2010 132 1 0,8%
2011 136 1 0,7%
2012 130 0 0,0%

Szocidlis térvény
Szocidlis térvény
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Segélyezettek szama (f6)
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A munkanélkiiliek szdma magasabb, mint az elldtottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utdna annak, hogy, ellatdsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a figyelmiiket, hogy
jelentkezzenek a Munkaiigyi Kozpontban, hogy valamilyen elldtdst kaphassanak, vagy legaldbb regisztrélt
munkanélkiiliek legyenek.

Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
allaskeresok szama jogosultak
év

fo f6 %
2008 10 1 10,0%
2009 8 2 25,0%
2010 12 2 16,7%
2011 5 3 60,0%
2012 6 1 16,7%
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Az 4llaskeres6k elldtdsara vonatkozdan az Flt. 25.§.-a szerint dlldskeresési jaradék folyodsithaté annak az
allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.
A tablazatbdl kitlinik, hogy az dllaskeresési jaradékban részesiilok ardny a nyilvantartott
munkanélkiiliekhez képest 2011-ben volt a legmagasabb, majd csdkkent ez a szam.

Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesits tamogatasban részesitettek szama
000000 ]

o Foglalkozta’te,a,st Azoknak a szdma, akik 30 | Azoknak a szama, akiktdl
rendszeres szocialis helyettesit6 . . . .
. . . . . nap munkaviszonyt nem helyi 6nkormanyzati
segélyben részesul6k tdmogatas . ., -
(4ll4skeresési tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
tamogatas) jogosultsagtol elesett megvontak a tamogatast
15-64 el
6 | évesekw%- | fg | Munkanelkdl 0 0
i ek %-aban
dban
2008 | 4 100 0 0
2009 | 2 100 0 0
2010 O 100 0 0
2011 1 100 2 0 0
2012 2 100 2 0 0

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal, Helyi adatgydjtés

Rendszeres szocidlis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, aktiv kord személy kaphat, aki nem
rendelkezik rendszeres megélhetést biztositd jovedelemmel. Foglalkozast helyettesitd timogatast dlldskeresd
kaphat. Bérpotld juttatdsra (2011. janudr 1-t6l), illetve foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (2011.
szeptember 1-t6l) az jogosult, aki kordbban rendelkezésre alldsi tdmogatisban részesiilt. A jogosultsigot
évente feliil kell vizsgdlni, mert 2012. janudr 1-t8l csak annak folydsithat6 ellatds, aki a jogosultsag
feliilvizsgélatat megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kozérdekli onkéntes munkat)
tud igazolni. Az 6nkormdnyzat rendeletben eldirhatja, hogy a juttatdsban részesiilé lakokornyezetét tartsa
rendben. A rendszeres szocidlis segélyben részesiilok szdma az évek sordn csokkent, illetve 2012-ben enyhén
novekedett.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

.. (4 . szocidlis egyéb lakdscélra hasznélt
db Osszes lakdsallomany LA 4 . P . PR
bérlakds allomany lakasallomany nem lakascéld ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi
koriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztositd lakdsok biztositd lakdsok biztositd lakdsok biztositd lakdsok
szdma szdma szdma szdma
2008 82 0 0 0
2009 82 0 0 0
2010 82 0 0 0
2011 82 0 0 0
2012 82 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, onkorményzati adatok

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatdsi helyzet, hajléktalansdg nincs.

lakdsfenntartasi tamogatdsban részesitettek | addssagcsdkkentési tdmogatdsban részesil6k
szama szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 3 0
2012 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A téblazatban szerepldk szdmadra jelent problémat a koziizemi szdmlak fizetése, kiillondsen a héatranyos
helyzetli, munkdjukat elveszitd vagy alacsony jovedelmt, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. A helyi
lakosok raszorultsagtdl fiiggden lakdsfenntartdsi tdimogatast igényelhetnek. Addssdgesokkentd tdmogatasrol
nem alkotott rendelet az 6nkormdnyzat.

Lakhatas egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa:

A telepiilésen a nem kdzpontban lakdk szdmadra is rendelkezésre dllnak a kozszolgdltatasok, illetve a
kozosségi kozlekedéshez is hozzaférnek a lakosok, a buszmegdllé minden lakott teriileten
megkozelithetd.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Véneken szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Az 1997. évi CLIV. egészségiigyi torvény célja:
,»a) elosegiteni az egyén €s ez altal a lakossag egészségi dllapotdnak javuldsat, az egészséget
befolyasold feltétel- és eszkozrendszer, valamint az annak kialakitdsdban kozremiikoddk
feladatainak meghatdrozdsdval,
b) hozzdjarulni a tdrsadalom tagjai esélyegyenldségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésiik sordn,
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c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megorizhesse emberi méltdsigat és
Onazonossagit, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,

d) meghatdrozni - a szolgdltatok jogéllasatol és az elldtdsok fedezetétdl fiiggetleniil - az
egészségligyi szolgéltatdsok ltaldnos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garancidit,

e) biztositani az egészségiigyi dolgozok €s a szolgéltatast nyujtd intézmények védelmét jogaik
és kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségiigyi szolgaltatds sajatos jellegébdl
fakado6 garancidlis jellegl intézkedésekkel,

f) lehetdvé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségligyi célok elérését, a sziikséges erdforrasok elSteremtését, optimalis
felhasznaldsat és az egészségtudomanyok fejlodését.™

Az Egészségligyi Torvény a telepiilési onkormanyzat fobb feladat- és hatdskorei kozott kotelezd
feladatként hatdrozza meg az egészségiigyi alapelldtdst, valamint a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi
feladatokat.

»152. § (1) A telepiilési 6nkorményzat az egészségiigyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi elldt4srol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.”

»153. § (1) A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok
korében

a) gondoskodik a koztisztasdgi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatdsardl,

b)392 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabdlyban meghatarozott rovarok és
ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalit,

d)393 egyiittmiikodik a lakossdgra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irémyulc’)6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.”

1997. évi CLIV. tdrvény az egészségiigyrol
1997. évi CLIV. tdrvény az egészsegugyrél
1997. évi CLIV térvény az egészséglgyrdl
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Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek részére
szervezett hdziorvosi Csak felndttek részére szervezett | hdazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szdma haziorvosi szolgéltatdsok szdma | ellatott szolgdlatok szdma
2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilési Onkormdnyzat képviseld testiilete, a telepiilés lakossdgszdmara tekintettel felndttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi, vegyes korzetet alakitott ki.

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a gyOri szakorvosi rendeldintézetbe utalja. Az idds,
mozgdsukban korlédtozott, illetve ©0ndllé kozlekedésre képtelen személyek szdmdra, sziikség szerint
betegszallité igényelhetd. A héaziorvosi praxis rentdbilisan csak ugy lehet ellatni, hogy Kisbajcs,
Nagybajcs, Vamosszabadi telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Vének lakossidgszdma nem volna
onmagdiban elegendd. A gyermekorvosi elldtds GyOrben torténik.

A fogorvosi alapelldtist és az egészségligyi szakelldtdsokat, igy a korhdzi ellitdst, a siirgdsségi elldtést,
valamint a prevenci6s szlirfvizsgalatokat szintén a kozeli, 14 km-re 1évé megyeszékhelyen, Gydrben végzik
el.

A telepiilésen gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat mikodik.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott elldtdsokat nyujtd intézmény (dpoldst, gondozast
nyujté intézmény, rehabiliticids intézmény, lakdotthon, dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény és egyéb
specidlis ellatast nydjté intézmény) a telepiilésen nincs.

Az orvosi rendel? épiilete akaddlymentesitett.
A helyi védono évenként szervez ndgydgydszati sziirdvizsgalatot, illetve tiiddsziirés is rendszeresen van.

Elmondhatd, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés mindenki szdmdra
elérhetd. E tekintetben hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdéd kovetelmények megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor senkit nem érhet.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2008

2009
2010
2011
2012

DN | [Q [ [
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Ko6zgyogyellatotttak szama (f6)

I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A kozgydgyelldtds a szocidlisan rdszorult személy részére — egészségi dllapota megdrzéséhez és
helyredllitiséhoz — az egészségiigyi szolgéltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsiat célzo
hozz4jarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyelldtdsi igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon,
méltdnyossagi alapon. A tdbldzatbdl kitlinik, hogy a kozgydgyelldtdsi igazolvdnnyal rendelkezdk szdma az
évek sordn nagyjabol dllandd, 2011-ben volt magasabb.

o = N w B (O2 o)) ~N (o]
I

apoldsi dijban részesitettek szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dij a tartésan gondozdsra szorulé személy otthoni dpoldsat elldté nagykord hozzitartozé részére
biztositott anyagi hozzdjarulds.

A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése:
Kozétkeztetés egyédltaldn nincs a telepiilésen.
Sportprogramokhoz valé hozzaférés:

A telepiilésen €16 gyerekek a kisbajcsi iskoldban részt vehetnek kiilonb6z6 sport edzéseken, pl, judo, modern
tdnc Ora, illetve az iskoldbdl megszervezik, hogy GyOrben szds Ordra jarhassanak. A jurta tdbor teriiletén
vannak kisebb sportpalydk, illetve egy fiirdd t6, ezt is haszndlhatjak az itt lakok. A telepiilés a Duna mellett
fekszik, horgaszasra is van lehetdség.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kiovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor:

Hatranyos megkiilonboztetésrol nincs informdcié a szolgaltatds nyujtas terén.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil:

A helyi szocidlis rendeletben vannak megfogalmazva azok a feltételek, amelyek alapjan valaki segélyre,
tdmogatdsra jogosult.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A civilszervezet rendszeres iiléseinek a Faluhaz ad otthont, ahol rendezvényeiket is megszervezhetik.

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség.

Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.):

A véneki alapitvany munkdjdval is enyhiti a hatranyos helyzetli csalddok mindennapjait. A szolidaritds és
feleldsség sok, a telepiilésen €16 maganemberben jelen van. Napjainkban egyre inkabb kdzéppontba
keriil az 6nkéntes munka, mint a szolidaritds és a megkiilonboztetés- mentesség kifejezddésének
egyik legfontosabb formdja. Az 6nkéntesség jelentdsége kettds: egyrészt hozzdjarul a tarsadalom
kohézi6jdhoz, masrészt magukat az onkénteseket is segiti készségeik fejlesztésében és személyes
fejlédésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetdséget nytjtanak arra, hogy az onkéntesek
tuddst, tapasztalatot szerezzenek a programban véllalt tevékenységi teriileteken - oktatds és a
szocidlis ellatas témakorében- masrészt hozzdjarulnak a hazai onkéntesség kultirdjanak
elterjesztéséhez is. A telepiilésen jellemz6, hogy a magdnemberek szivesen segitenek, ha onkéntes

munkardl van szo.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nem €l roma kisebbség, igy értelemszertien roma nemzetiségi Onkormédnyzat sem

tevékenykedik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk

fejlesztési lehetdségek

Eladésodds megeldzése, addssag kezelés

Felmérés az érintettek korérol.
Tajékoztatds az adossdgkezelés lehetdségeirdl, md
Eletvezetési tanadcsadas

Az alacsony iskolai végzettségiiek kdrében nagyobb
a munkanélkiiliség, nehezen, vagy alig tudnak
elhelyezkedni.

Tanfolyamokra beiskolazas, képzések, felndttoktatas
megszervezése.

Képzési programokhoz juttatis

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

Vének lakossdga 189 f6, ebbdl a 0-17 éves korosztaly 30 f6
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18 v alattiak Védelembe vett 18 Me,gszuntete:[t esetgk Veszélyeztetett kiskord
szama a év alattiak szdma szdma a 18 év alatti ermekek szdma

népességben védelembe vettek koziil &y

2008 34 1 1 0

2009 32 0 0 0

2010 31 0 0 6

2011 29 1 0 6

2012 30 1 1 5

Forras: TeIR, KSH Tstar

Amennyiben a kiskord gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok folytdn veszélybe
keriil, a gyOri jardsi gydmhivatal védelembe veszi a gyermeket. Véneken miikodik Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgdlat, mely tdrsuldsi formaban Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd
Szolgélat keretében l4tja el feladatat. A csalddgondozé j6 és szoros kapcsolatot dpol a jegyzdvel, csalddokkal
és az oktatdsi intézményekkel (6voda, bolcsdde), ahova a véneki gyerekek jarnak.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, a veszélyeztetettségének
megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,
- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hat6sagi intézkedések,

- azellatasok, intézkedések megtételének ellenérzése, adatok kezelése

szolgdlja.

A fenti tdblazat adataibdl lathatd, hogy a telepiilésen az elmilt 6t évben nagyon alacsony a védelembe vett és
veszélyeztetett gyermekek szdma

A korébbi években inkdbb iskolai hidnyzds miatt volt sziikség csalddgondozisra, védelembe vételre,
napjainkban inkdbb az anyagi okok a jellemzdek.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzOrendszer azonnali, tobb ldbon all6 mitkodésének szinten
tartdsa, javitdsa elengedhetetlen. Elmondhat6, hogy a lakossédg 1étszdmahoz képest alacsony a védelembe vett
gyermekek szdma.

Rendszeres Ebbdl P Ebbdl tartésan PR
< . . Kiegészitd Rendkiviili
gyermekvédelmi | tartésan beteg ermekvédelmi beteg ermekvédelmi
kedvezményben | fogyatékos £ye P fogyatékos £ye )
részesitettek gyermekek tdmogatdsban gyermekek tdmogatdsban
! , részesitettek szdma , részesitettek szdma
szama szama szama
2008 4 1 0 0
2009 4 1 0 1
2010 8 2 0 0
2011 11 2 0 1
2012 12 2 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Gyermekvédelmi kedvezmények
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Az adatok alapjan megéllapithatd, hogy 6t év tavlatdban hogyan véltozott a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma. Ez az ellatdsi forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore es6
havi jovedelem Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében d&llapithaté meg. Kiegészitd és rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben akkor részesiilhet a gyermeket neveld csaldd, ha idészakosan létfenntartasi
gondokkal kiizd vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil. Mint lathat6é a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma nétt az évek sordn.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan rdszoruld kiskordak vagy kozoktatdsi
intézményben tanulé nagykortak anyagi timogatdsa.
Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli timogatis,
- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jaré helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkiviili
gyermekvédelmi timogatas.

Véneken nincsen altaldnos iskola, 6voda az itt é16 gyerekek a kisbajcsi Vorosmarty Mihaly Altaldnos
iskoldba jarnak, illetve Gyorbe, az 6voddsok is a kisbajcsi 6voddba jarnak. Az ingyenes és 50 %-os
kedvezményes iskolai étkezésben résztvevd gyerekek Kisbajcs talapiilés statisztikdjaban jelennek meg,
illetve az iskola, 6voda sem vezeti kiilon telepiilésenként, hogy melyik telepiilésrdl hany gyerek részesiil
ingyenes, illetve kedvezményes étkezésben, tankonyvben. Ez a juttatdsi forma is a rendszeres
gyermekvédelmi tdimogatdsok jogosultsagdhoz kotddik. A tdbldzat tandsiga szerint feltiind, hogy a nyéri
étkeztetésben részesiilo gyermekek szdma 2012. évben nulla. Ennek valédi oka az, hogy 2012. évben mar
nem volt ingyenes a nydri étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziilok nem véllaltak.

Véneken nem élnek magyar dllampolgarsadggal nem rendelkezd gyermekek, igy anyanyelviiknek és kulturalis
helyzetiiknek megfeleld pedagdgiai programra sincs sziikség.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
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A telepiilésen nem €l szegregilt, telepszert lakdkornyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az egészségligyi alapelltds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdsok és
ellatdsok a helyi onkorményzatok feladata. Egészségiigyi elldtds: az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi
alapellatds korébe gondoskodik:

a héziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ell4tasrol,
a védonoi ellatasrol,

az iskola-egészségiigyi elltasrol.

A, Védondi édllashelyek szdma

védondi dlldshelyek szdma | Egy védOndre jutd gyermekek szdma
2008 1 3
2009 1 4
2010 1 6
2011 1 4
2012 1 5

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgyiijtés

A védond heti rendszerességgel, az orvosi rendeld épiiletében kialakitott védondi szobdban litja el a
kisbabdkat, tandcsaival segiti a kismamakat és anyukdkat. Tovdbba otthonukban is felkeresi a csalddokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi dllapotit, koriilményeit. A védénd négy telepiilést 1at el,
Kisbajcs, Nagybajcs, Vének Vamosszabadi telepiiléseket.

A hézi gyermekorvosi teenddket a felnottek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetli haziorvosi
szolgdalat latja el.

b, Az 6nkormdanyzat hazi gyermekorvosi praxist nem mukodtet.

¢, A 0-7 éves korosztilybdl specidlis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése megoldott Kisbajcson, €s
Gyodrben.

D,Véneken mikodik Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgdlat, mely tarsuldsi formdban Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgalat keretében litja el feladatdt. A csalddgondozd j6 és
szoros kapcsolatot apol a jegyzdvel, csalddokkal.

A szolgéltatas célja:

- meghatdrozott elladtdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyujtani a gyermekek torvényben foglalt jogainak
és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziildi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodni a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérol, a hidnyz6 sziiléi gondoskodas potlasardl,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérol

- célok elérése érdekében a torvény meghatdrozza a gyermekek alapvetd jogait, a jogok

érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabélyait

- a torvény alkalmazdsa sordn a gyermek mindenek felett 4116 érdekét figyelembe véve, jogat biztositva kell
eljarni

-csaldddal egyiittmiikodve, annak sziikségleteihez igazodva biztositani kell a gyermek csalddban torténd
nevelkedését

e, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti €s Csalddsegitd Szolgalat 14tja el a gyermekvédelmi feladatokat .

f, Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsként a Gyermekvédelmi és szocidlis tdmogatasokrdl sz6lo

rendeletében az Onkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben 1évok szdmara rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatast, illetve krizis segélyt (dtmeneti segélyt) biztosit.
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g, Egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidds programokhoz val6 hozzéaférés a helyi lehetdségekhez
mérten biztositott. A jurta tdbor teriiletén vannak kisebb sportpdlydk, egy fiirdd t6, a telepiilésen van
jatszotér. A gyerek tiszas 6rdn is részt vehetnek Gyorben, a helyi iskola megszervezi az szas oktatdson vald
részvételt.

h, Ingyenes tankonyvellatdst a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kapnak.
A fent lathaté kedvezményes O6vodai —iskolai elldtdsokat bemutatd tdbldzat adatai szerint feltiind, hogy a
nydri étkeztetésben részesiilé gyermekek szama 2012. évben nulla. Ennek valddi oka az, hogy 2012. évben
mdr nem volt ingyenes a nydri étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziilok nem vallaltak.

I, Héatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmdéd kovetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei :

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésre adat.

J, Pozitiv diszkriminéci6 (hitranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) az elladtérendszerek keretein beliil:
Nincs tudomdsa az dnkormdnyzatnak olyan esetrol, amikor pozitiv diszkriminécié tortént.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

A telepiilésen nincs 4ltaldnos iskola, de a Kisbajcson miikodd dltaldnos iskoldban egyardnt tanulhat
kiilonleges bdndasmoddot igényld gyermek, sajitos nevelési igényll gyermek, beilleszkedési, tanuldsi
nehézséggel kiizddé gyermek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatdsban nem
tapasztalhaté sem hétrdnyos megkiilonboztetés, sem szegregicié. Sziikség esetén az iskola megszervezi
specidlis pedagdgusok foglalkoztatdsat, pl. gyengén 14t6 tanuld esetében heti egy alkalommal jon gyengén
l14t6 didkokkal foglalkozé pedagégus. Az iskola pedagdgusai kozott is van tobb gydgypedagdgus , fejlesztd
pedagdgus.

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio :

Sem a kisbajcsi 6voddban, sem az iskoldban nem tortént hatranyos megkiilonboztetés, nem tortént jogellenes
elkiilonités a didkok kozott, ahova a véneki gyerekek is jarnak iskoldba.

Az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések:

A kisbajcsi éltaldnos iskoldban a tanul6k eredményességének egyik mutatészdma a versenyeken vald
részvételek, illetve annak eredményei. Az eredményeirdl minden esetben értesiil az dnkormdnyzat is, mert
az iskola tdjékoztatasul megkiildi. Természetesen ezekben a j6 eredményekben a Vénekrol jar6 gyerekeknek
is része van.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

Az 6vodéban, iskoldban minden esetben tdjékoztatjak a gyermekek sziiloit az ingyenes étkezési
lehetdségekrol, valamint az 6voddztatdsi tdimogatdsrol.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémdk

fejlesztési lehetdségek

A hosszu nyari sziinetben sok sziilének okoz

problémat a gyermekének feliigyelete, szabadidd

hasznos eltoltése

sportfoglalkozas

Film klub, kézmiives foglalkozds, tarsasjatékok,

HPV virus, méhnyakrdk megeldzése kamasz korban

HPV oltds tdmogatdsa

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A ndk esélyegyenldségének jogi alapvetései, miszerint

e a ndk és férfiak egyenjogiak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri, politikai,

gazdasdagi, szocidlis, kulturédlis jog tekintetében,

e a noket a férfiakkal egyenld bandsmdd illeti meg a munkavallalds, szakképzés, eldémeneteli

lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
e szocidlis biztonsag teriiletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazdsaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld banasmddnak.
A ndk tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsdgokra: nem, csalddi 4llapot, anyasdg, és

terhesség tekintetében.

Foglalkoztatds €s munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi

. p Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
kortak szama

férfiak ndk férfiak nok férfiak nok
2008 80 64 76 58 4 6
2009 61 64 58 59 3 5
2010 72 60 68 52 4 8
2011 76 60 74 57 2 3
2012 71 59 69 55 2 4

Forrés: TelR és helyi adatgytjtés
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I foglalkoztatottak munkanélkiliek munkavallalasi kordak szama

A munkanélkiiliek korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segité és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Ez
taldn a fizikai dlloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakdorre férfi és nd is jelentkezik, tobbnyire
a férfi munkaer6t részesitik eldnyben. Nem megy el GYES-re, és nem 6 marad otthon a beteg gyerekkel.
Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd. NOk szdmdra telepiilésen nincsen sok
munkalehetdség.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkoézi, o6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen nincs 6voda, bolcsdde. A sziilok Kisbajcsra viszik a gyerekeket 6voddba. A ndk
elhelyezkedése szempontjdbdl fontos tényezd, hogy a gyermekek napkozbeni elldtdsa megoldott legyen. Van
arrdl is informécié, hogy GYES utdn az anya, mivel tdvolabbi helyen talélt dllist maginak, gyermekét is a
munkahelye szerinti telepiilés 6voddjaba iratta.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi hélézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét szolgdlja. A csalddtervezéssel,
gyermekvdllaldssal kapcsolatos ismeretek dtaddsa megfeleld.

S

védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszdm véddnonként
2008 1 3 3
2009 1 4 4
2010 1 6 6
2011 1 4 4
2012 1 5 5

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

A védoénd nem csak a kisgyermek egészségi dllapotdnak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, rdlatdsa van a gyermek csaladi
koriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellaté intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.
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5.4 A noket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A csalddon beliili, ndk ellen iranyul6 erdszak nem jellemzd a telepiilésen, de 1-2 esetben eldfordult. Erre
nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyosabb eset eléfordulna, azt mar
nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar kidertil.
Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigorian
fel kell 1épni ellene. A Csalddsegité Szolgélathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitds ér, tovabba
renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A telepiilésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem miikodik, csak Gyorben. A helyi informécidk
alapjan erre nincs sziikség.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem
jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.

A telepiilésen a ndk helyi kozéletben betoltott szerepe alacsonynak mondhaté.. A képviseld testiiletben nincs
nd. A kozos hivatal jegyzdje illetve az aljegyzdje nd. Vének Kozségért Kozalapitvany elndke nd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo

kezdeményezések
A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlOsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kisgyermeket nevel6, munkaba visszatérd Az 6voda részErdl igényfelmérés a sziilok korében az
édesanydknak sokszor gondot okoz, hogy a munka 6voda nyitva tartdsardl, majd a kiértékelés utdn a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak szitkséges modositdsok végrehajtasa.
részben tudjak megoldani.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoria népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A tdrsadalombiztositdsi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
® sajat jogd nyugdi]
- Oregségi nyugdij
- rehabiliticids jaradék
e hozzitartozéi nyugdi]
- Ozvegyi
- 4rvaellatas
- sziiloi
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- Dbaleseti hozzatartoz6i nyugellatds 6zvegyi jaradék

—

nyugdijban, nyugdijszert ellatdsban | nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban | P
részesiilo férfiak szdma részesiilo nok szdma Osszes nyugdijas
2008 17 29 46
2009 17 31 48
2010 18 29 47
2011 17 29 46
2012 15 28 43

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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Az iddskord népesség nemek kozotti megoszlasa érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség
az egész orszdgban megfigyelhetd, és a ndk hosszabb élettartamdra vezethetd vissza, tobb a nyugdijas nd,
mint a férfi.
Az iddskordak helyzetét jelentdsen befolydsolja a csalddi dllapotuk, amely alapjan megfigyelhetd, hogy
korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya.
Telepiilésiinkon az egyediil €16 idések ardnya magas.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatdi a telepiilésen nagyon alacsonyak.
Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld,
sokkal kiszolgdltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben 14tvdnyos a diszkriminicid, hiszen nem csak
az elhelyezkedési esélye rosszabb, a 1étszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szdmdra sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatdsdra sincs lehetdség.
A tevékeny idoskor, pl. élethosszig tartd tanulds sem jellemzd. Az egészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen
végeznének valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységét (egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon
javitsanak, masrészt, hogy az elszigeteltségiik csokkenjen), azonban erre gyakorlatilag semmilyen esélyiik
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sincs, a kedvezdtlen munkaer6-piaci helyzet miatt. Sokan segitenek az unokdk nevelésében, igy tdimogatjak a
fiatalokat. Nyugdijas klubba jarnak, olvasassal, tv nézéssel, kertészkedéssel toltik az idejiiket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

64 évnél idésebb népesség és nappali elldtdsban részesiilo idoskordak szaima

64 év feletti lakossdg szdma | nappali elldtdsban részesiilo idoskordak szama
6 0 %
2008 29 0
2009 31 0
2010 33 0
2011 32 0
2012 36 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
Nappali ellatds nincs a telepiilésen.

Az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

Az egészségligyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatasok a telepiilés minden lakdja részére igy az
idéskoruiak részére is biztositott. A célcsoport az egészségiigyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendeld Gydrben van.

A telepiilésen jelenleg nem miikdodik hdzi segitségnyujtds, illetve falugondnoki szolgélat. Az elérhetd
szolgaltatdsokrol, timogatasokrdl a csalddsegitd szolgélat csalddgondozéja tud felvildgositast adni, illetve az
onkorményzat dolgozoi.

Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A telepiilésen megszervezésre keriild rendezvények bonyolitdsdban, vendéglatdsban kiveszik résziiket a
nyugdijas klub tagjai. Nagyobb kulturdlis eseményekre ( pl. szinhdz) Gydrbe kell utazni.

Idések informatikai jartassaga:

A telepiilésen nincs lehetdség pl. nagyi- net program inditdsdra, nincsenek meg a sziikséges targyi
feltételek. Az iddsek korében nagyon alacsony azoknak a szdma, akik értenek a szamitégéphez.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyardnt aktivak a civil, dllami vagy egyhdzi eseményeken
egyardnt. A még idésebbek mar koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonr6l.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Sok a magédnyos idds, akik nehezen mozdulnak ki A telepiilésen €16 idos emberek szdmara kozosségi
otthonukbdl kevésbé nyitottak a kozosségi programok szervezése
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programokra.

Az 1dds emberek gyakran valnak biincselekmények Az idds emberek személyes, és lakokdrnyezetiik
dldozatdva, keriilnek kiszolgaltatott helyzetbe. biztonsdgdnak novelése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €l6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek a magyar tidrsadalom leghdtranyosabb helyzetli csoportjai kdzé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupdn sajat egészségi dllapota, hanem a tarsadalmi
elditéletek, valamint az akaddlymentesség hidnya is jelentdsen neheziti.

Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas):

Fogyatékkal €16 lakdtarsaink foglalkoztatdsdra a telepiilésen nincs moéd, de nem a hdatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra létszdim sem tevddne Ossze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvaltozott munkaképességli, vagy fogyatékkal é16
embereket foglalkoztatna. Ilyen munkahelyek Gydrben vannak.

Arra vonatkozdan, hogy valakit fogyatékossaga miatt nem alkalmaztak volna, nincs informacio.

A fogyatékkal él0k sajat lakokornyezetiikkben élnek. A telepiilésen nincs nappali ellatds, lakdotthon,
gondoz6éhdz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek elldtdsa csalddon, kornyezeten, illetve a szocialis
alapszolgéltatds keretén beliil megoldott.

A telepiilésen a fogyatékkal él0kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre olyan mérhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi,egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol. A csoport esélyegyenloségének megteremtése érdekében a jovoben sziikséges
egy olyan atfogé felmérés elvégzése, amelybdl kitlinik a telepiilésen fogyatékossdggal €16 személyek szdma,
jellemzdi, problémadi. Ezt kdvetden a feladat olyan kdrnyezet miikodtetése, hogy a fogyatékossdggal é16
személyek is egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.

7.2 Fogyatékkal €l6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az Onkormdnyzatnidl megfeleld informaci6hoz jutnak a jogszabaly szerint jard
pénzbeli és természetbeni elldtidsokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapelldtisként amennyiben ennek
sziikségét érzik biztosithatd szocidlis alapszolgdltatas,

- étkeztetés,
- hazi segitségnyujtas,
- csalddsegités

Apolas, gondozds nyiijté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabiliticiés intézmények, fogyatékos
személyek gondozdhiza, lakdotthon a telepiilésen nincs.
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megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiilok szdma ellatdsaiban részesiilok szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 3 0
2012 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akaddlymentes, érzékelhetd és biztonsdgos épitett
kornyezetre. A faluhdz épiiletében miikodik az orvosi rendeld és a hivatal is, illetve itt tartjak a kozosségi

rendezvényeket, de az épiilet nem akadalymentes, nincs kommunikécids akadalymentesités sem.

Parkolds nem okoz gondot, a mozgaskorldtozottak részére kijelolt parkolohelyek kialakitdsa megtortént.

Munkahelyek akadalymentesitettsége:

A telepiilésen 1-2 ember dolgozik helyben, ( postds, boltos), egyébként nem nagyon van munkalehetdség a
faluban. A faluhaz épiilete nem akadalymentes.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.):

Fogyatékosok szamdra rendelkezésre allo szolgaltatdsok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. Ilyen ellatds Gydrben vehetd igénybe.

Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok):

Fogyatékkal él6kre vonatkozé kiilon rendelettel az dnkormanyzat nem rendelkezik, nincsenek kifejezetten
fogyatékkal €10k szdmdra hitranykompenzécids lehetdségek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

- Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal | - Az adatbdzis 1étrehozésaval fel lehetne
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€16k szamédrol, helyzetérdl, problémdikrol térképezni a fogyatékkal €16k problémait.
Segitségnyujtds a problémak megolddsaban,
- A faluhdz éplilete nem akaddlymentes tajékoztatds, informacié nyujtas.

- Felmérés, tervkészités, kivitelezd megkeresése,
kivitelezés

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A telepiilésen mikodd civil szervezet:
Vének Kozségért Kozalapitvany:

Tevékenység:

Vének kozség teriiletén a kozszolgéltatdsi feladatok eldsegitése, az épitett és természeti kdrnyezet védelme, a
koztisztasag és telepiiléstisztasdg, kozbiztonsdg, kozremikodés a foglalkoztatds megolddsaban, az 6vodai
alapfoku nevelés, oktatds, a szocidlis és egészségiigyi ellatds szinvonaldnak emelése, elsegitése, gyermek-
és ifjusdgi megfeleld irdnyd fejlodésének kialakitdsdhoz sziikséges kozosségi terek létrehozdsdban vald
kozremiikodés, a telepiilésen a tudoményos, kulturdlis, a miivészeti tevékenység, a kozmiivelddés, a sport, a
falusi-, viziturizmus tidmogatds, tovabbd a kozség kozosségi céli rendezvényeinek tdmogatdsa a kozség
(koztik a szigetkdzi tdj) hagyomdnyainak felkutatdsa, 4poldsa, gyljtése, miivelése, a kozségben
(kistérségben) indulé véllalkozdsok tdmogatédsa, fejlesztése, hatdrainkon kiviil é16 magyar telepiilésekkel és
azon lakossdgdval a kapcsolatok dpolésa.

A kulturdlis és kozosségi élet a helyi Faluhdzban folyik.

Az Onkormdnyzat lehetdségeihez mérten tdmogatja a civil szervezet munkdjat, mikodését. Torekszik arra,
hogy a szervezettel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk be
azokat. A j6 egyiittmiikodés kovetkezménye, hogy az 6nkorményzati rendezvényeken aktivan részt vesznek

ezen civil szervezet tagjai.

Nemzetiségi onkorményzat nem miikodik a telepiilésen.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség:

A kornyékbeli telepiilések Onkormanyzataival jé a kapcsolat, ez a foldrajzi elhelyezkedésbdl is adédik,
illetve abbdl, hogy kozigazgatdsilag is kozos hivatalt alkotnak Nagybajcs és Kisbajcs telepiilésekkel.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége:

A helyi civilszervezet kapcsolata a kornyezd telepiilések hasonld szervezeteivel jonak mondhatd.
Kimondottan a célcsoportokra fokuszalé civil szervezet ( pl. mozgaskorlatozottak egyesiilete) nem mikodik
a telepiilésen.

For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.:

A for- profit szervezetek esélyegyenlOségi szerepvallalasa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs réla adat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A helyi esélyegyenlOségi program tervezet az nkorményzat hivataldban, illetve a

hivatalos honlapjdn, a www.venek.hu oldalon kozzétételre keriil, igy dllampolgarok is véleményt
mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum is hozzaférhetd lesz, amely alapjin az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenorzése.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

ségben élok

- Az alacsony iskolai végzettségliek
korében nagyobb a  munkanélkiiliség,
nehezen, vagy alig tudnak elhelyezkedni.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
% 1 .ll\I,agy?tn, fontos ?l preveln((:ilf), d’a - Felmérés az érintettek korérol.
. ClVIlAgosItas, ~ az - eselicges  eladosodas Téjékoztatds az adéssdgkezelés lehetdségeirdl

Romdk megeldzése, illetve egyes csalddokndl a mar Eletvezetési tandcsadss

és/vagy meglévo addssagok kezelése

mélyszegény-

- Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatasi
intézményekkel

- A hosszd nyari sziinetben sok sziilének
okoz problémat a gyermekének feliigyelete,

- Film Kklub,
tarsasjatékok,

kézmiives foglalkozis,

- A faluhaz épiilete nem akaddlymentesitett.

szabadidd hasznos eltdltése, - Az oltds sorozat 3 oltasbol all. Az
Gyermekek . . L
oltéanyag jelenlegi dra nagyon magas,ezt a
- HPV wvirus, méhnyakrdk megelézése | szillok nagy része bizonydra nem tudnd
kamasz korban kifizetni. Az Onkormdnyzat lehetdségeihez
mérten  tdmogathatnd az  oltéanyagok
megvdsarldst.
- Sok a maginyos idds, akik nehezen
mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak | - A telepiilésen €16 idds emberek szamdra
a kozosségi programokra. kozosségi programok szervezése
Id8sek
- Az id6s emberek gyakran vdlnak | - Az 1d6s emberek személyes, és
blincselekmények  dldozatdvd, keriilnek | lakdkornyezetiik biztonsdgdnak novelése.
kiszolgaltatott helyzetbe.
A kisgyermeket neveld, munkdba visszatérd | Az 6voda részérdl igényfelmérés a sziil6k
p édesanydknak sokszor gondot okoz, hogy a | korében az 6voda nyitva tartdsardl, majd a
Nok . e g p L e
munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, | kiértékelés utdn a sziikséges moddositasok
vagy csak részben tudjdk megoldani. végrehajtasa.
- Igényfelmérés
Egyiittmiikodési megallapodds kotése az
onkormanyzat székhelyéhez kozel miikodo,
- Nincsenek pontos adatok a telepiilésen | fogyatékos személyek érdekvédelmét ellatd
Fogyatékkal fogyatékkal ¢€lok szamdardl, helyzetérdl, | tirsadalmi szervezettel (szervezetekkel),
élok problémadikrol mert ezek szamos hasznos informacidval,

tandccsal tudjdk segiteni az Onkormdnyzat
munk4jét.

—  Felmérés, tervkészités,
megkeresése, kivitelezés

kivitelezo
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A beavatkozdsok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozaisi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
- Adéssagkezeld szakember  bevonasa,
. -Eladésodds megel6zése, addssag kezelés csalddsegitd, onkormdanyzat bevondsa
Romdk 1 g n PO p P
) - A telepiilésen ¢él0 munkanélkiiliek | Felelds: polgarmester
és/vagy PO Lo . p ,,
p ‘ elhelyezkedési esélyei - Munkaiigyi kozpont, oktatds szervezd
mélyszegény- 1o 1 (i1 P . o
p Pagl - A telepiilésen él6 munkanélkiiliek | intézmények, csalddsegitd
ségben élok S " P
elhelyezkedési esélyei Felelds:polgarmester
- Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri | . Csalfl dgondcizo, IKSZT vezetd
.. Felelos: polgdrmester
szlinetben
Gyermekek
- HPV oltds bevezetése -Vedc:no, haZ,l Orvos
FelelOs: polgdrmester
s sy - IKSZT vezetdje, civil szervezetek
- "Nyitds a vilagra p p
Felelds: polgarmester
Iddsek - Idések otthondnak, kornyezetének . cn
. - Renddrség, polgarorség
védelme P p
Felelds: polgdrmester
. p . . . .| Ovoda, Oonkormdnyzat kozremukodése,
p Fiatal édesanyak munkaerdpiaci R
Nok < o munkaiigyi kdzpont
helyzetének javitisa P )
FelelOs: polgdrmester
- Védond, orvos, tdmogaté szolgélat
Fogyatékkal - Fogyatékkal él0k segitése FelelGs: polgdrmester
élok - Faluhaz épiiletének akaddlymentesitése

- Onkorméanyzat
Felelds : Polgarmester

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Eladosodds megelozése, adossdg kezelés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

illetve csaladoknal a

egyes

hitelek felvétele ligyében

Nagyon fontos a prevenci6, a felvildgositas, az esetleges eladésodds megeldzése,
kezelése
Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon kovethetd kiilénbozo

mar meglévéd  addssdgok

Qélok -
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az intézkedésnek prevencids, megeldzd célja van. A nehéz anyagi koriilmények
kozott €16k lehetdleg ne keriiljenek addssdgba, vagy ha mar adéssdgot halmoztak

tartalma) pontokba
szedve

hosszutava fel, akkor segitségnyujtds a kezeléséhez.
id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek s .
cverenysege Felmérés az érintettek korérol.
(a beavatkozas p foz P v . n P
Téjékoztatds az adossdgkezelés lehetdségeirdl, modjarol.

Eletvezetési tanacsadas

43



Résztvevok és
felelos

Polgérmester

Partnerek

Adoéssdgkezeld szakember bevondsa, csalddsegitd, onkormédnyzat bevondsa

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2013. 12. 31. (kedd)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésdga

Tandcsaddson, tajékoztatdson vald részvétel.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Adéssagkezeld szakember bevondsa, csalddsegitd, onkormanyzat bevonasa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

A telepiilésen élo munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségliek korében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiindul¢ értékekkel) |vagy alig tudnak elhelyezkedni.

Célok -

Altaldnos Tanfolyamokra beiskolazas, képzések, felndttoktatas megszervezése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontdsban

Képzési programokhoz juttatds
(pl. szakdcs, eladd, kisgépkezeld) az elhelyezkedés esélyének novelése érdekében

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatdsi intézményekkel

Résztvevok és

felelés Polgarmester

Partnerek Munkaiigyi kozpont, oktatds szervezd intézmények, csalddsegitd
Hatdridd(k) pontokba 1,14 07 31 (csiitortok)

szedve

Eredményességi

mutatdk és annak . DT . P P P
dokumentdltsaga, Bizonyitvany, igazolds a munkaiigyi k6zpontbdl a sikeres elhelyezkedésrdl.
forrdsa
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(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésdga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Motivécids tréning, 0sztondij

Sziikséges eréforrasok

Munkaiigyi ~ kozpont,  oktatds  szervezd  intézmények,  csaladsegitd
Pélyazatok, onkormdnyzati forrdsok

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben

Feltart probléma A hosszii nydri sziinetben sok sziildnek okoz problémit a gyermekének
(kiindul6 értékekkel) | feliigyelete, szabadidd hasznos eltoltése

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Szabadidé hasznos eltoltése, gyermekek feliigyelete a nydri sziinetben.
Képességfejlesztés. A sziilok szabadsdgdnak tervezhetdsége.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Film klub, kézmiives foglalkoz4s, tarsasjatékok, sportfoglalkozas

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

- csalddgondozo, IKSZT vezetd

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 05. 31. (szombat)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Résztvevd, érdeklddd gyerekek szdma

Kockazatok
és csOokkentésiik
eszkozei

Hirdetés szérdlapon, kdzség honlapjan

Sziikséges erdéforrasok

-eszkOzbeszerzés
- csalddgondozo, IKSZT vezetd
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

HPYV oltds bevezetése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A rosszindulatd daganatok legalabb 20 szdzalékat virusok okozzdk. A HPV, azaz
a Human PapillémaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexuadlis tton terjedd
kérokozd, egyike ezeknek.
Ezért - a fogamzoképes korba jutva - fontos mindenkinek tdjékozddnia réla. A
méhnyakrdkok dontd tobbségének kialakuldsdban a HPV-virus szerepe felvetddik.
A HPV-fertézés megeldzésére kifejlesztettek és elérhetdvé tettek véddoltasokat,
amelyekkel a méhnyakrdkok tobbsége mara mir megeldzhetd. Olthat6é korosztily
10-25 év, lehetbleg a szexudlis élet megkezdése elott.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszitava
idbegységekre
bontdsban

Méhnyakrik kialakuldsdnak megeldzése, felvildgositas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az oltds sorozat 3 oltdsbdl dll. Az oltéanyag jelenlegi dra nagyon magas,ezt a
szilok nagy része bizonyara nem tudnd kifizetni. Az Onkormdnyzat
lehetdségeihez mérten tdmogathatnd az oltdanyagok megvasarldst.

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

-Védono, haziorvos

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Eredmény, ha a virussal fert6zottek szdma nem nd.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Téjékoztatds, folyamatos sziirdvizsgalatok

Sziikséges erdforrdsok

-onkormanyzat
- lehetdség szerint pélydzati forrdsok bevondsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fiatal édesanydk munkaeropiaci helyzetének javitasa

A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd édesanydknak sokszor gondot okoz,

Feltart probléma N c s

(kiindul6 értékekkel) hogy a munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjik
megoldani.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutdva
id6egységekre
bontdsban

Azok az édesanydk, akik gyermeknevelés mellett djra dolgozni szeretnének, el
tudjanak helyezkedni, és ne érje Oket hatranyos megkiilonboztetés azért, mert
kisgyermeket nevelnek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az 6voda részérdl igényfelmérés a sziillok korében az 6voda nyitva tartdsarol,
majd a kiértékelés utan a sziikséges modositasok végrehajtisa.

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

Ovoda, 6nkormanyzat kozremiikodése, munkaiigyi kozpont

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsdga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Munkéba sikeresen visszatéré édesanydk szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Rendszeres kommunikacid, tajékoztatds a sziilok és az 6voda kozott.

Sziikséges erdforrdsok

Ovoda, 6nkormanyzat kozremiikodése, munkaiigyi kozpont
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

"Nyitds a vilagra'"

Feltart probléma Sok a magédnyos idds, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbdl kevésbé nyitottak a
(kiindul¢ értékekkel) |kozosségi programokra.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

A telepiilésen €16 id6s emberek szdmara kozosségi programok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés
2. Rendezvény szervezés, Nagyi net program
3. hosszu tavon évi 3 iddskordaknak sz616 program

Résztvevok és
felelos

polgarmester

Partnerek

IKSZT vezetdje, civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Igényfelmérés, visszajelzések

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Viltozatos programokkal

Sziikséges erdéforrasok

Pélyazatok figyelése, helyszin biztosités, technikai feltételek biztositdsa, IKSZT

vezetdje
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Iddsek otthondnak, kornyezetének védelme

Feltart probléma Az 1id6s emberek gyakran valnak biincselekmények 4ldozatdva, keriilnek
(kiindul¢ értékekkel) | kiszolgéltatott helyzetbe.

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idbegységekre
bontdsban

Az idds emberek személyes, és lakokornyezetiik biztonsdgdnak novelése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Igényfelmérés
2.T4jékoztatok tartdsa a rendorség, polgardrség részErdl
3. Gyakori jarérozés a telepiilés utcdin

Résztvevok és
felelos

polgdrmester

Partnerek

Renddrség, polgarorség

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésdga

Az aldozatok szamanak csokkenése

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Rendszeres kapcsolat tartds a renddrség és a nyugdijas klub kozott.

Sziikséges erdéforrasok

Renddrség, polgardrség bevonasa, tijékoztatéhoz helyszin biztositasa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élok segitése

Feltart probléma Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal €10k szdmdardl, helyzetérol,
(kiindul¢ értékekkel) | problémadikrdl

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban

Az adatbazis létrehozdsaval fel lehetne térképezni a fogyatékkal €16k problémait.
Segitségnyujtds a problémdk megolddsdban, tdjékoztatds, informacié nyujtas.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Igényfelmérés

Egyiittmiikodési megallapodas kotése az Onkormdnyzat székhelyéhez kozel
miikodo, fogyatékos személyek érdekvédelmét ellatd tarsadalmi szervezettel
(szervezetekkel), mert ezek szdmos hasznos informdcidval, tandccsal tudjik
segiteni az onkormanyzat munkajat.

Résztvevok és
felelos

polgdrmester

Partnerek

Védono, orvos, tamogatd szolgélat bevondsa

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. 12. 31. (szerda)

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal €10k részérdl

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Rendszeres kapcsolat az orvossal, védondvel, tirsadalmi szervezetekkel,

informaciok kérése

Sziikséges erdforrdsok

Védono, orvos, timogatd szolgédlat bevondsa, informacié nyujtis az onkormanyzat
részére
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Intézkedés cime:

A faluhdz épiiletének akaddlymentesitése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A faluh4z épiilete nem akaddlymentes, pedig nap mint nap sokan megfordulnak az
(kiindul¢ értékekkel) |intézményben.

Célok -

Altaldnos

A cél az, hogy a telepiilésen él0 lakok szdmara konnyen, akadalyok nélkiil
megkozelithetd és haszndlhat6 legyen a faluhdz épiilete.

hosszitava

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek - Felmérés,

(a beavatkozas - tervkészités,

tartalma) pontokba - kivitelezd megkeresése,
szedve - kivitelezés

Résztvevok és
felelos

Felelds : polgdrmester

Partnerek

Tervezd, kivitelez6 cégek

Hatéaridé(k) pontokba
szedve

2014. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6sdga

Idések, fogyatékkal él6k is akadalymentesen tudjak haszndlni a faluhdz épliletét.

Az éplilet karbantartdsdval fenntarthatd az akaddlymentesités eredménye.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Sziikséges erdéforrasok

Onkormdnyzati, palyazati eréforrdsok
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3. Megvalositas

A megvaldsitds elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodd nem 6nkormanyzati fenntartdsi intézmények vezetoit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdimogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgdljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bdndsmédra és esélyegyenldségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintl
akciodterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsara, tovabbd értékelésére, ellendrzésére
és az ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantdldsira Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds Férumot hoz létre és
mikodtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vadllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémdk megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikéldsa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott
célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az
EsélyegyenlOségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinbarcAannart

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkodését megfeleléen dokumentélja, iléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogaddséra, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
djabb munkacsoportokat hozhat 1étre.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozdsi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoléinak alapjén.

Nyilvénossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvdnossdgra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatit koordindlé HEP Foérum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozadit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikdodd szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az 6nkormdnyzat
honlapja, a helyi média 4all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
onkorményzat és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hdtrdnyos helyzetliek tdmogatdsdnak fontossdgat igyeksziink
megértetni a lakossdggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitisa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormdnyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdimogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6z6tti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmtikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjinak bevondsaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdnyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtiasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni



A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:
- a HEP IT megval6sitdsdnak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolésa, instrudldsa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok Kkivizsgéldsa az
onkormanyzat feleldsével kozosen
- a HEP Férum 0sszehivasa és mikodtetése.

A telepliilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminidciomentes intézményi szolgéltatisokat, a
befogad6 és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsdban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Oonkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szdmukra
szolgaltatdst nyujtd fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magira nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabdly 4ltal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban all6 szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitisdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartdsa és mitkddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjra, kiegészitésére
vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdok legyenek. A
HEP Férum a beszdmol6t a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz
az 6nkormdnyzat képviselo testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szidndékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelos(6k) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelosségre
vondasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges vdltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.



4, Efogadas moédja és dituma

I. Vének kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kévetden Vének kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta &s 412/ 223 (1X. . £6. ). ... szdmd hatérozatival elfogadta.

Mellékletek:

Aléiras

Déatum é/e:wo@_, /52059, o, 25

A Vénck Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismeril\{r.':'-‘a‘“ Helyl
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitisiban tevékenyen részt kivannak venni. :

2043 . 40. 0. &ZD:&M/
Ditum : Partnct.alairs:

a

7003 100« Wi, O

Datum ) Partner alé}"fg‘f"l

Lagr, Jo.Og ' WL\ Q'\] '

Datum Pariner aléir_ég,‘f}/"'
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Doantéshozatalban résztvevik szdama: 4 fi
Doantéshozatalbol kizdrt képviselok neve: -

Ext kivetden Kisbajes Kozség Onkormdnyzata Képviseli-testiilete 4 igen szavazattal, egyhangilag, a3 alibbi hatdrozatot
hozta:

120/2013.(IX.16.) hatarozat
Kisbajcs Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az nkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat
(melynek része az intézkedési terv) az elGterjesztés szerint megismerte, és a szobeli kiegészitésekkel egytitt
jovahagyja. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg,
tovabba felhatalmazza az EsélyegyenlGségi Program alairasara.
Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Kamocsai Sandor polgarmester

Doantéshozatalban résgtvevik szama: 416
Dointéshozatalbol kizdrt képviselik neve: -

Ext kivetéen Vének Kizség Onkormanyzata Képvisel-testiilete 4 igen szavazattal, egybangilag, tartizkodds és
ellenszavazat nélkiil ag aldbbi hatarozgatot hogta:

110/2013.(IX.16.) hatarozat
Vének Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az énkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programiit
(melynek része az intézkedési terv) az elGterjesztés szerint megismerte, és a szobeli kiegészitésekkel egytitt
jovahagyja. A Képvisel6-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a sziikséges intézkedéseket tegye meg,
tovabba felhatalmazza az Hsélyegyenl6ségi Program alairasara.
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Kiss Tamas polgarmester



